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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

 

Contratista: Yamilet Baltan Amaya 

Número de contrato:  N.º CO1.PCCNTR. 9125353 del año 2026 
Supervisor de contrato: Nini Johanna Padilla Rincón 

 

A continuación, se evidencian actividades desarrolladas durante en el mes de abril 
de 2026: 
 
 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS 
 

 

Obligación Contractual 1: Prestar sus servicios de manera autónoma y temporal para apoyar el 

desarrollo de los procesos de Formación Profesional Integral dirigidos a población campesina y 

organizaciones comunitarias, conforme a los diseños curriculares, guías de aprendizaje y 

lineamientos institucionales vigentes del SENA, en el marco de la estrategia Campe SENA. 

Actividad: Se realizó encuentro formativo a la población campesina de los municipios de la 
Victoria corregimiento de Holguín ficha 3429856. 
Trujillo corregimiento de Robledo ficha 3441685. 
Bugalagrande corregimiento El Overo ficha 3450395 y ficha 3456939. 
Según diseño curricular de los programas de formacion y guías de aprendizaje. 

Registro Fotográfico Municipio Bugalagrande_Cgto El Overo Ficha 3456939 

 

 

 

 

 

 

 

Acción: Apoyar el proceso de FPI, 

para certificación en higiene y 

manipulación de alimentos. 

Resultado: Certificar a la comunidad 

de cuerdo a la normativa vigente. 6-04-2026                                                           

Tuluá_ Bugalagrande_Cgto El Overo Valle del 

Cauca FPI Campe Sena Ficha 3456939 
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Registro Fotográfico Municipio La Victoria Cgto Holguín Ficha 3429856. 

 

 

 

 

 

 

 

Registro Fotográfico Reunión Municipio Trujillo Cgto Robledo Ficha 3441685 

 

 

 

 

 

 

Registro Fotográfico Reunión Municipio La Victoria Cgto Holguín. Ficha 3429856 

 

 

Acción: apoyar el desarrollo de los 

procesos de Formación Profesional 

Integral dirigidos a población 

campesina. 

Resultado: Elaborar derivados lácteos 

como queso de untar saborizado. 

 

 

Acción: apoyar el desarrollo de los 

procesos de Formación Profesional 

Integral dirigidos a población 

campesina. 

Resultado: Elaborar derivados 

lácteos como queso hilado. 

 

Acción: apoyar el desarrollo de los 

procesos de Formación Profesional 

Integral dirigidos a población 

campesina. 

Resultado: aplicar los diagramas de 

proceso utilizados en la elaboración de 

alimentos; como los helados cremosos. 

 

7-04-2026                                                           

La Victoria_Cgto Holguin_ Valle del 

Cauca FPI Campe Sena Ficha 3429856 

8-04-2026                                                           

Trujillo_ Cgto Robledo_ Valle del Cauca 

FPI Campe Sena Ficha 3441685 

9-04-2026                                                           

La Victoria_Cgto Holguin_ Valle del 

Cauca FPI Campe Sena Ficha 3429856 
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Registro Fotográfico Reunión Municipio Bolívar Cgto Guare. Ficha 3428727 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
Registro Fotográfico Reunión Municipio Trujillo Cgto Robledo Ficha 3441685 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Obligación Contractual 2: Acompañar pedagógicamente los procesos de aprendizaje en el 
desarrollo de las actividades formativas, reconociendo los saberes previos, los diversos estilos de 
aprendizaje y los contextos territoriales de los participantes, mediante la implementación de 
metodologías pertinentes y adaptadas a las realidades rurales y urbanas, incluyendo aquellas 
propias de las Zonas de Reserva Campesina (ZRC). 
 

Actividad: Se realizó acompañamiento pedagógico mediante análisis diagnóstico, al grupo y de 

forma individual enfocado en los saberes previos y asesorías personalizadas, correspondientes a 

la sesión de formacion planeada. 

 

 

Bolivar_Guare Valle del Cauca                             

FPI CampeSena_CLEM Ficha 3428727 

13-03-2026  

Trujillo_Robledo Valle del Cauca                             

FPI CampeSena_CLEM Ficha 3441685 

24-03-2026  

Acción: apoyar el desarrollo de los 

procesos de Formación Profesional 

Integral dirigidos a población 

campesina. 

Resultado: Elaborar derivados lácteos 

como queso mozzarella. 

 

 

Acción: apoyar el desarrollo de los 

procesos de Formación Profesional 

Integral dirigidos a población 

campesina. 

Resultado: Elaboración de queso hilado 
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 Registro Fotográfico Reunión Municipio La Victoria Cgto Holguín Ficha 3429856 

 

 
 
 

 

 

 

 

Obligación Contractual 3: Apoyar a la población campesina en la planificación de mejoras 
productivas familiares, comunitarias y asociativas, considerando criterios de sostenibilidad 
ambiental, soberanía alimentaria y fortalecimiento de la economía, de conformidad con los 
protocolos de atención diferencial. 
 
Actividad: Se realiza asesoría mediante los programas de formacion de acuerdo a los planes 
productivos de cada comunidad, enfocados en la certificación en higiene y manipulación de 
alimentos hasta la elaboración de productos terminados con el fin de comercializarlos. 
 
 
Registro Fotográfico Reunión Municipio de la Victoria Cgto de Holguín Ficha 349856 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Acción: Reconocer los saberes previos y 

necesidades; para enfocar de forma 

acertada la FPI. 

Resultado: Enfocar los saberes propios y 

de la comunidad a la aplicabilidad de las 

competencias y resultados de 

aprendizaje para que la formación PI sea 

aprovechada productivamente por la 

comunidad. 

 

Acción: Apoyar la planificación de las 

mujeres emprendedoras del 

corregimiento de Holguín, en pro de la 

sostenibilidad y fortalecimiento de su 

economía. 

Resultado: Asesorar la optimización de 

la leche, producida por la comunidad 

transformándola en variedad de 

derivados lácteos.  

La Victoria Holguín Valle del Cauca                             

FPI CampeSena_CLEM Ficha 3429856 

19-03-2026  

La Victoria Holguín Valle del Cauca                             

FPI CampeSena_CLEM Ficha 3429856 

26-03-2026  
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Obligación Contractual 4: Realizar la evaluación del aprendizaje y emitir juicios valorativos sobre 
el cumplimiento de los resultados de aprendizaje, aplicando los instrumentos y herramientas 
definidos por el SENA, dentro de los plazos establecidos. 
 
Actividad:  
Para este mes de abril se realiza evaluación parcial de los resultados de aprendizaje y la 
Competencia; Prepara Alimentos de acuerdo a la Solicitud del Cliente (Equivale a La Norma NTS 
Usna 001 Del Min comercio, Industria Y Turismo)  

Resultado de Aprendizaje: Reconocer materias primas e identificar los cambios físicos y 
sensoriales en los alimentos en todas sus transformaciones para las siguientes fichas: 

Ficha 3429856  

Ficha 3441685 

Anexo 1 Informe Evidencias  
Reporte parcial de Juicios Evaluativos e  
Instrumentos de Evaluación 
En:  
One Drive Carpeta Evidencias abril. 
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%
2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EA
BRIL%2FEVIDENCIAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775397239792
&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V
0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01
2000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0 
 
 
Captura de Pantalla que evidencia el link. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FEVIDENCIAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775397239792&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FEVIDENCIAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775397239792&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FEVIDENCIAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775397239792&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FEVIDENCIAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775397239792&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FEVIDENCIAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775397239792&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FEVIDENCIAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775397239792&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FEVIDENCIAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775397239792&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
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Obligación Contractual 5: Registrar y reportar de manera clara, oportuna y veraz la información 
académica requerida en los sistemas institucionales dispuestos por el SENA, incluido SOFIA Plus 
y demás plataformas de seguimiento, como producto verificable del servicio contratado, 
entregando los informes correspondientes al supervisor del contrato. 
 
Actividad: Se realiza verificación del registro de los aprendices en plataforma Sena. 
Se realiza solicitud de creación de fichas mediante el formulario asignado. 
Correo institucional de creación de las fichas. 
Creación de rutas de aprendizaje; según las fichas a cargo. 
Captura de Pantalla Correo Institucional para creación de fichas. 
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Obligación Contractual 6: Planificar y reportar con la debida antelación las acciones formativas 
extramurales o en territorio, cuando estas se encuentren previstas dentro del objeto contractual, 
con el fin de garantizar la adecuada coordinación logística. 
 
Actividad: Para este mes de abril, se planifican las salidas formativas mediante programación de 
agendas de viaje; autorizadas previamente por la coordinación académica del programa Campe 
Sena para desplazarse a territorio en las comunidades en los municipios de La Victoria (Cgto 
Holguín), Trujillo (Cgto Robledo) Bugalagrande (Cgto El Overo). 

Programación del instructor en plataforma Sena. Carpeta One Drive Agendas Abril. 
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESP
ECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FAGENDAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&
at=9&CT=1775397239792&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcH
BWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0 
 

Captura de Pantalla que evidencia el link. 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
Obligación Contractual 7: Aportar información técnica para la identificación, fortalecimiento, 
registro de unidades productivas campesinas, cuando el proceso formativo así lo requiera, en 
especial apoyar la creación o consolidación de iniciativas productivas campesina. 
 

Actividad: Se realiza identificación de necesidades, para la creación de unidades productivas 
enfocadas en la optimización de los recursos de la zona como elaboración de derivados lácteos 
en las zonas productoras de leche y certificación en higiene y manipulación de alimentos. 

 
Captura de Pantalla que evidencia el link 
Evidencia en 
Formulario de registro de unidades productivas 
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas5zUwZnntw6VPvxU286H0dVhUNzJPVjFNREtVS
E9WSFBDMDk5NTJRVDZQVi4u 

 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FAGENDAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775397239792&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FAGENDAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775397239792&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FAGENDAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775397239792&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FAGENDAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775397239792&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FAGENDAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775397239792&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas5zUwZnntw6VPvxU286H0dVhUNzJPVjFNREtVSE9WSFBDMDk5NTJRVDZQVi4u
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas5zUwZnntw6VPvxU286H0dVhUNzJPVjFNREtVSE9WSFBDMDk5NTJRVDZQVi4u
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Obligación Contractual 8: Participar en espacios de socialización, inducción, seguimiento o 
eventos técnicos relacionados con la estrategia CampeSENA, con el fin de facilitar la transferencia 
de conocimientos, buenas prácticas y aprendizajes territoriales. 

Actividad: Se participó de reuniones de inducción con las comunidades para la profundización de 
la estrategia Campe Sena y alistamiento de los programas de formacion. 
 
Se participó del primer encuentro pedagógico” apropiación de lineamientos Institucionales y 
Metodología Campesino a Campesino” convocado por la coordinación académica con el equipo 
de trabajo para puntualizar asuntos varios de la estrategia Campe SENA. 
 
Captura de Pantalla que convoca al evento. 
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Registro Fotográfico 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Obligación Contractual 9: Informar a la coordinación o subdirección del centro sobre 
oportunidades de articulación 
con actores sociales, comunitarios o productivos identificadas en el desarrollo del objeto 
contractual, que puedan contribuir al fortalecimiento de los procesos formativos o productivos 
del territorio. 

Actividad: Para el mes de abril se realiza radicación de las solicitudes de formación emitidas por 
los municipios de Tuluá (Cgto La Marina), La Victoria (Holguín), Bolívar, Bugalagrande, 
evidenciando la articulación con actores sociales, comunitarios, cumpliendo con el desarrollo del 
objeto contractual. 
 
Captura de Pantalla de correo electrónico de radicado de solicitudes 
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Obligación Contractual 10: Elaborar y presentar los informes periódicos y el informe final de 
gestión, evidenciando el avance de las actividades desarrolladas, los logros alcanzados y las 
acciones de mejora, así como realizar la custodia y devolución de los bienes que le hayan sido 
entregados para la ejecución del contrato, conforme a los procedimientos institucionales 
vigentes. 
Actividad: Para el mes de abril se presentó Informe de apoyo a la formación descargado de la 
plataforma Sena Sofía Plus y el informe mensual de ejecución contractual, el cual reposa en One 
Drive dispuesto por la coordinación. 
Para este mes no se ha asignado ningún bien en custodia. 
Evidencias Ver One Drive abril 
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESP
ECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=177
5744648772&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=8a8b790b%2D9c69%2Dd245%2D06da%2Dc31108e8e4a2&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9u
IjoiMjAyNjA0MDMwMDEuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0 

 
Captura de pantalla del link relacionado. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Obligación Contractual 11: Las demás que sean asignadas por el supervisor de contrato según 
aplique de acuerdo con los lineamientos emitidos. 
Actividad: Para este mes de abril se realiza actualización y uso de los formatos importantes para 
el proceso contractual y para la estrategia CampeSena, de acuerdo a la plataforma compromiso 
y lineamientos institucionales. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775744648772&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=8a8b790b%2D9c69%2Dd245%2D06da%2Dc31108e8e4a2&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA0MDMwMDEuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775744648772&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=8a8b790b%2D9c69%2Dd245%2D06da%2Dc31108e8e4a2&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA0MDMwMDEuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775744648772&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=8a8b790b%2D9c69%2Dd245%2D06da%2Dc31108e8e4a2&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA0MDMwMDEuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775744648772&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=8a8b790b%2D9c69%2Dd245%2D06da%2Dc31108e8e4a2&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA0MDMwMDEuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775744648772&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=8a8b790b%2D9c69%2Dd245%2D06da%2Dc31108e8e4a2&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA0MDMwMDEuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
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