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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Yamilet Baltan Amaya
Numero de contrato: N.° CO1.PCCNTR. 9125353 del afio 2026
Supervisor de contrato: Nini Johanna Padilla Rincon

A continuacion, se evidencian actividades desarrolladas durante en el mes de abril
de 2026:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS

Obligacion Contractual 1: Prestar sus servicios de manera auténoma y temporal para apoyar el
desarrollo de los procesos de Formacién Profesional Integral dirigidos a poblacién campesina y
organizaciones comunitarias, conforme a los disefios curriculares, guias de aprendizaje y
lineamientos institucionales vigentes del SENA, en el marco de la estrategia Campe SENA.

Actividad: Se realizé encuentro formativo a la poblacidn campesina de los municipios de la
Victoria corregimiento de Holguin ficha 3429856.

Trujillo corregimiento de Robledo ficha 3441685.

Bugalagrande corregimiento El Overo ficha 3450395 y ficha 3456939.

Segun disefio curricular de los programas de formacion y guias de aprendizaje.

Registro Fotografico Municipio Bugalagrande_Cgto El Overo Ficha 3456939

Accién: Apoyar el proceso de FPI,
para certificacion en higiene vy
manipulacion de alimentos.

‘ Resultado: Certificar ala comunidad
- ‘ de cuerdo a la normativa vigente.
gto El Overo

ha 345693
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Registro Fotografico Municipio La Victoria Cgto Holguin Ficha 3429856.

Accidn: apoyar el desarrollo de los
procesos de Formacién Profesional
Integral dirigidos a poblacidn
campesina.

Resultado: Elaborar derivados
l[acteos como queso hilado.

Accion: apoyar el desarrollo de los
procesos de Formacién Profesional
Integral dirigidos a poblacién
campesina.

Resultado: Elaborar derivados lacteos
como queso de untar saborizado.

4cﬁ5!3%4168:5

|

Accién: apoyar el desarrollo de los
procesos de Formacién Profesional
Integral dirigidos a poblacién
campesina.

Resultado: aplicar los diagramas de
proceso utilizados en la elaboracién de

alimentos; como los helados cremosos.
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Registro Fotografico Reuniéon Municipio Bolivar Cgto Guare. Ficha 3428727

Accion: apoyar el desarrollo de los
procesos de Formacién Profesional
Integral dirigidos a poblacién
campesina.

Resultado: Elaborar derivados lacteos
como queso mozzarella.

Accion: apoyar el desarrollo de los
procesos de Formacién Profesional
Integral dirigidos a poblacién
campesina.

Resultado: Elaboracidn de queso hilado

ena \CLEM Ficha 3441185

o2 |
24-03-2026f

Obligacion Contractual 2: Acompainar pedagégicamente los procesos de aprendizaje en el
desarrollo de las actividades formativas, reconociendo los saberes previos, los diversos estilos de
aprendizaje y los contextos territoriales de los participantes, mediante la implementacion de
metodologias pertinentes y adaptadas a las realidades rurales y urbanas, incluyendo aquellas
propias de las Zonas de Reserva Campesina (ZRC).

Actividad: Se realizé6 acompafiamiento pedagdgico mediante analisis diagndstico, al grupo y de
forma individual enfocado en los saberes previos y asesorias personalizadas, correspondientes a
la sesion de formacion planeada.
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Registro Fotografico Reunién Municipio La Victoria Cgto Holguin Ficha 3429856

Ficha 342985611

19-03-2026- G “

B

Accion: Reconocer los saberes previos y
necesidades; para enfocar de forma
acertada la FPI.

Resultado: Enfocar los saberes propios y
de la comunidad a la aplicabilidad de las
competencias y  resultados  de
aprendizaje para que la formacidn Pl sea
aprovechada productivamente por la

comunidad.

Obligacion Contractual 3: Apoyar a la poblacién campesina en la planificacion de mejoras
productivas familiares, comunitarias y asociativas, considerando criterios de sostenibilidad
ambiental, soberania alimentaria y fortalecimiento de la economia, de conformidad con los
protocolos de atencidn diferencial.

Actividad: Se realiza asesoria mediante los programas de formacion de acuerdo a los planes

productivos de cada comunidad, enfocados en la certificacion en higiene y manipulacién de
alimentos hasta la elaboracidn de productos terminados con el fin de comercializarlos.

Registro Fotografico Reunidon Municipio de la Victoria Cgto de Holguin Ficha 349856

Accidn: Apoyar la planificacién de las
mujeres emprendedoras del
corregimiento de Holguin, en pro de la
sostenibilidad y fortalecimiento de su

economia.

Resultado: Asesorar la optimizacién de

o AW
La Victoria Holguin Valle d
A .
FPI CampeSena_CLEM Fichai842085!
26-03:2026" TN,

la leche, producida por la comunidad

transformandola en variedad de

derivados lacteos.
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Obligacion Contractual 4: Realizar la evaluacion del aprendizaje y emitir juicios valorativos sobre
el cumplimiento de los resultados de aprendizaje, aplicando los instrumentos y herramientas
definidos por el SENA, dentro de los plazos establecidos.

Actividad:

Para este mes de abril se realiza evaluacidn parcial de los resultados de aprendizajey la
Competencia; Prepara Alimentos de acuerdo a la Solicitud del Cliente (Equivale a La Norma NTS
Usna 001 Del Min comercio, Industria Y Turismo)

Resultado de Aprendizaje: Reconocer materias primas e identificar los cambios fisicos y
sensoriales en los alimentos en todas sus transformaciones para las siguientes fichas:

Ficha 3429856
Ficha 3441685

Anexo 1 Informe Evidencias

Reporte parcial de Juicios Evaluativos e
Instrumentos de Evaluacion

En:

One Drive Carpeta Evidencias abril.

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%
2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EA
BRIL%2FEVIDENCIAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D9 1dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT1=1775397239792
&OR=0WA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=ey)YLUFwcE5ShbWUiOiJINaWNyb3NvZnQgT3V
0bG9vayBXZWIgQXBwliwiWC1BcHBWZXJzaW9uljoiMjAyNjAzZMjAWMDIUMTIiLCIPUyI6lIdpbmRv d3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01
2000360C37E07AAAE04DA76C1478DAAF94F0&view=0

Captura de Pantalla que evidencia el link.

I B | @ comotmitsontnne % | @ evvcs onme % | + Ol
« C @ = sharepaint.com, ! s 1 B ox o L 0 &H =

il Johanna Padilla Rincan COORDINACION ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES 2026 > O1.CAMPESENA > YAMILET BALTAN AMAYA > DAABRIL > EVIDENCIAS = &

Nombre Motificad, Madificad, Tamafio del a. Compartic Actividad
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Obligacion Contractual 5: Registrar y reportar de manera clara, oportuna y veraz la informacién
académica requerida en los sistemas institucionales dispuestos por el SENA, incluido SOFIA Plus
y demds plataformas de seguimiento, como producto verificable del servicio contratado,
entregando los informes correspondientes al supervisor del contrato.

Actividad: Se realiza verificacion del registro de los aprendices en plataforma Sena.
Se realiza solicitud de creacidn de fichas mediante el formulario asignado.

Correo institucional de creacidn de las fichas.

Creacidn de rutas de aprendizaje; segun las fichas a cargo.

Captura de Pantalla Correo Institucional para creacion de fichas.
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Obligacion Contractual 6: Planificar y reportar con la debida antelacién las acciones formativas
extramurales o en territorio, cuando estas se encuentren previstas dentro del objeto contractual,
con el fin de garantizar la adecuada coordinacion logistica.

Actividad: Para este mes de abril, se planifican las salidas formativas mediante programacion de
agendas de viaje; autorizadas previamente por la coordinacion académica del programa Campe
Sena para desplazarse a territorio en las comunidades en los municipios de La Victoria (Cgto
Holguin), Trujillo (Cgto Robledo) Bugalagrande (Cgto El Overo).

Programacion del instructor en plataforma Sena. Carpeta One Drive Agendas Abril.

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESP
ECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FAGENDAS&viewid=7e5266¢6%2Db371%2DA4bb5%2D8e3e%2D91dd e267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&
at=9&(CT=1775397239792&OR=0WA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322ch8e79cca &clickParams=ey)YLUFwcEShbWUiOiJINaWN yb3NvZnQgT3VObGIvayBXZWIgQXBwliwiWC1BcH
BWZXJzaW9uljoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI61ldpbmRvd3MgMTAIfQ%3D %3 D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478 DAAF94F 0 &view=0

Captura de Pantalla que evidencia el link.

) | O Elementos enviados: Yamilet Bz X | @ AGENDAS - OneDrive x| + ~ = @

<« C @ & senad-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal®%2Fnjpac B so% ¥

i OneDrive PO Buscar

Nini Jehanna Padilla Rincon COORDINACION ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES 2026 > O1.CAMPESENA > YAMILET BALTAN AMAYA > O4ABRIL > AGENDAS & &

3 Nini Johanna Padilia Rincon

£ Nuestros archives [ Nombre + - Modificad.. -  Modificad.. - Tamafiodelar.. -  Compartir - Actividad
A VAMILET_BALTAN_ABR_16_17.paf 23 de marzo Jenny OrtizToro 605 KB & Compartida
5| YAMILET BALTAN_ABR_22 23.pdf Jenny OrtizToro 606 KB & Compartida
| YAMILET_BALTAN ABR 30.pa1 23 de marzo Jenny OrtizToro 602 KB & Compartida
A YAMILET_BALTAN_ABR_8.9_10,p01 23 de marzo Jenny OrtzToro 607 KB & Compartida

Obligacion Contractual 7: Aportar informaciéon técnica para la identificaciéon, fortalecimiento,
registro de unidades productivas campesinas, cuando el proceso formativo asi lo requiera, en
especial apoyar la creacién o consolidacidn de iniciativas productivas campesina.

Actividad: Se realiza identificacion de necesidades, para la creacién de unidades productivas
enfocadas en la optimizacion de los recursos de la zona como elaboracion de derivados lacteos
en las zonas productoras de leche y certificacion en higiene y manipulacion de alimentos.

Captura de Pantalla que evidencia el link
Evidencia en

Formulario de registro de unidades productivas
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02 ROVBskxas5zUwZnntw6VPvxU286H0dVhUNzJPViFNRELVS
E9WSFBDMDkK5NTJRVDZQVi4u



https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FAGENDAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775397239792&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FAGENDAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775397239792&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FAGENDAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775397239792&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FAGENDAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775397239792&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F04%2EABRIL%2FAGENDAS&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1775397239792&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=cb2544e9%2Da0a5%2D5a56%2D8dfd%2D322cb8e79cc4&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAzMjAwMDIuMTIiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
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Hola. Yamilet. Cuando env 0. el propietario vera su nombre y direccién de correo electrénico

* Obligatorio
1. NoFicha* 3

3429856

J 2. Nombre de la Unidad Productiva (familiares, comunitarias y/o asociativas) * [ BL

| Derivados Lacteos de Holguin

3. Nombre del Representante

Escriba su respuesta

Obligacion Contractual 8: Participar en espacios de socializacién, induccién, seguimiento o
eventos técnicos relacionados con la estrategia CampeSENA, con el fin de facilitar la transferencia
de conocimientos, buenas practicas y aprendizajes territoriales.

Actividad: Se participd de reuniones de induccidn con las comunidades para la profundizacion de
la estrategia Campe Sena y alistamiento de los programas de formacion.

Se participd del primer encuentro pedagdgico” apropiacién de lineamientos Institucionales y
Metodologia Campesino a Campesino” convocado por la coordinacién académica con el equipo

de trabajo para puntualizar asuntos varios de la estrategia Campe SENA.

Captura de Pantalla que convoca al evento.

x o x
2026 - SENA CLEM : Yamilat Bstan Armays - Outiosk — Moz Furetex - o x
a =
WFdmoM By =

) i Comp: T R
vista
X

Invitacién al | Encuentro Pedagégico 2026 - SENA CLEM  ® Putiica
1 VDl e~ IR DR W

o Favoritos
En ol SENA creamos fiimementa que la formacion se fortalece cuando los saberes se encuentran, dialogan y se transforman
eolectivaments. En coharencia con este principio, se extiende una cordial Invitacion a partieipar en el | Encuantro Pedagégico 2026 -

= ybaltan@sena.ed SENA CLEM, un espacio de encuentro y reflexion orientado a fortalecer nuestra préctica pedagogica y a calided de los procesos  [§)
formativos que acompafiamas en el terrtorio.

', & Bandejadee... B2 Bssam
Esto encusntro se desarrolla en el marco del programa de formacion complementaria *Orientacion pedagégica y didictica en la

@ formacién”, y estard orientado a promaver el dislogo da saberes y la apropiacin de referentes pedagdgicos que anfiguecen nuestia
labor coma instructoras.

A Dusante a jornada tendi ortunidad de conocer y dialogar sobre La metodologia “Campesing a Campesina®, una
Propuesta pedagogica b o i pares y el 1os saberes del

— texritario Gomo base para

™ E3 Corren e deseado Coma lo expresa el pedagogo Paulo Freire:

(3 Notas “No hay canocimiento verdader sin la apertura ai saber popular, al saber el otro, al saber que existe en el campa y en la ciudad.™
B Archive ] Fecha: Jueves 26 de marzo de 2026

(%) Herario: 8:00 a.m. - 4:00 p.m. )

¥ Lugar: Casa da Retiro La Umbria. Direccién: Cra. 47 #37-23, Tulud

3 Carpetas de busg.

Esparamos contar con su valiosa participacién en este espacio de encuentro pedagégico que nos permitira seguir fortaleciendo la
formacién profesional integral y el aprendizaje desda el didloga de saberes.

In-Place Archive -...

H P Buscar
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Obligacion Contractual 9: Informar a la coordinacidn o subdireccion del centro sobre
oportunidades de articulacion

con actores sociales, comunitarios o productivos identificadas en el desarrollo del objeto
contractual, que puedan contribuir al fortalecimiento de los procesos formativos o productivos
del territorio.

Actividad: Para el mes de abril se realiza radicacién de las solicitudes de formacion emitidas por
los municipios de Tulud (Cgto La Marina), La Victoria (Holguin), Bolivar, Bugalagrande,
evidenciando la articulacidn con actores sociales, comunitarios, cumpliendo con el desarrollo del
objeto contractual.

Captura de Pantalla de correo electrdnico de radicado de solicitudes
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4 = CEIMG) - 76 215,
4 i 18/02/2036 441 PN
Coral saludo, [
d < LISA FERRANDA MENEZ ARANA - 7691254
B e intorma que la siuiente Peficidn Externa (PGRS) e ha sida par lo anteriar como COMPETENTE de entregar respuesta, se l solicta darle
mmmmmmmmmm porturidad y de fanda a ka requerido par i Potcionario
s
(Pass) e ha sido . por o anterior come
112 dark atencian con apartunidd y de forda

TS PETICHON EXTERNA [PORS:
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Obligacion Contractual 10: Elaborar y presentar los informes periddicos y el informe final de
gestidn, evidenciando el avance de las actividades desarrolladas, los logros alcanzados y las
acciones de mejora, asi como realizar la custodia y devolucion de los bienes que le hayan sido
entregados para la ejecucién del contrato, conforme a los procedimientos institucionales
vigentes.

Actividad: Para el mes de abril se presentd Informe de apoyo a la formacién descargado de Ia
plataforma Sena Sofia Plus y el informe mensual de ejecucion contractual, el cual reposa en One
Drive dispuesto por la coordinacidn.

Para este mes no se ha asignado ningun bien en custodia.

Evidencias Ver One Drive abril

https://senad-

o030y 0153 AP ESENAS Y AL T3 0BAL AN OAM AT S OS2 EAL e G206 15,2052 eSS 81de2670A A et VBT Shere o CBnt-O8C T 77

5744648772&0OR=0WA%2DNT%2DMail &CID=8a8b790b%2D9c69%2Dd245%2D06da%2Dc31108e8eda2&clickParams=ey)YLUFwcEShbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3VObGIvayBXZWIgQXBwliwiWC1BcHBWZXJzaW9u
1joiMjAYNjAOMDMWMDEUMTIILCIPUyI61ldpbmRvd3MgMTAIfQ%3D%3 D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478DAAF94F0&view=0

Captura de pantalla del link relacionado.

- c AOIECR <13 igM TA/HQ%3 D%3DBicicOR = Client&Folder CTID =(0x012000360C37ENT AAAFG4DATEC 1 47TBD4AF34F0& view = DR INEE Y L, @ 8 =

COORDINACION ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES 2026 > DT.CAMPESENA » YAMILET BALTAN AMAYA > O4.ABRIL

Nombre Madifcad, Mosificad Tamafia del . - Comparic Acthida

0t cosro

& sviomicus

Obligacion Contractual 11: Las demas que sean asignadas por el supervisor de contrato segun
aplique de acuerdo con los lineamientos emitidos.

Actividad: Para este mes de abril se realiza actualizacién y uso de los formatos importantes para
el proceso contractual y para la estrategia CampeSena, de acuerdo a la plataforma compromiso
y lineamientos institucionales.

desde el proceso de Gestion
3 A Contractual se traslado el formato
Codigo: GCCON-F-087 Version: 01
con Nombre: Informe mensual de |
ejecucion contractual PDS y que |
se encuentra Vigente desde: |
2026-03-13, quedando obsoleto
&l GTH-F-082. Por fdvor informér a |
supervisores y contratistas. |

10
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CARDONA PENA _ &camurt.w%? ?<11esaa1oa St %rta am lq
2 | VERONICA  ANDREA | 1006462975

LOZANO VELEZ 3 % ¥
3 | MELANY PAOLA | 1043451627 \

| SOLANO SERNA % b
4 | ANGELA BIBIANA | 1056304369 . : )

ARANZAZU CAMPINO H s
5 | LILIANA ROSA JIMENEZ | 1113037581

GAVIRIA
& | AURA MARIA RAMIREZ | 1113038535

SERNA [
7 | s ALBERTO | 1113041496

| CEBALLOS LOPEZ
'8 | ALEJANDRA CASTANO | 1113041883

HERNANDEZ . .
9 | EUSER ANDRES | 1116261768 | |

ESCOBAR VALENCIA N = Rl
10| YULIANA  BLANDON | 1192725203 [ [~ [

MARTINEZ B || o
11 | NORFFY ~ MARCELA | 29143514

GUTIERREZ ZAPATA
| 12 [ YIMILENA  HERRAN | 29307364

BOLANOS
13 [ MARIA DEL CARMEN

CASTANO ORTIZ |
| 14 | SANDRA  PATRICIA | 3141967

VEGA SABOGAL ‘
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 26 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2026
OBJETIVO ($) l Desarrollar | Encuentro Pedagdgico de Instructores Apropiacion de lineamientos institucionales y metodologia Campesino a Campesino
No NOMBRES Y APELLIDOS No. PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO INSTITUCIONAL TELEFONO/EXT. AUTORIZA FIRMA O PARTIQPACION
DOCUMENTO LCUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 | Andres Alberto  Sinisterra SENA- CLEM 3162659421 No aplica d_
Gonzalez 94366314 Desplazados ansinisterrag@sena.edu.co /
~ SENA - CLEM 3135350454 No aplica dm
Andres Sanchez Restrepo 1116251547 " Desplazados ansanchezr@sena.edu.co “ .
3 SENA - CLEM 3134819533 No aplica o
|® |Anesly Femands. foanen { oy n0eis affrancoh@sena.edu.co : } 1
Henao CampeSENA :
| 4 | Angie Liseth Sanchez | cc 2 SENA - CLEM 305 3923217 No aplica r\r\nil ¥eudn S, P
Pefiaranda 1007756651 CampeSENA alsanchez@sena.edu.co o
(s SENA - CLEM 3233534339 - | Noaplica ())«p\ >
Carol Yecenia Lastra Diez 1114060019
CampeSENA clastra@sena.edu.co 31BA0ISO7R ; N N
® | claudia Fernanda Mazuera 1116235526 e EE it somms 1
audia Fernan azue ~
CampeSENA cfmazuera@sena.edu.co 3158405177 N— /|
7 aniel  Francisco  Trujillo SENA - CLEM 3209524462 No aplica y '
|* jillo | 4075299743 dirujillo@sena.edu.co ¥ 2 I
Espinosa CampeSENA 2
B SENA - CLEM 3122491352 No aplica @'
| David Fernando Lopez Murillo | 94395061 Desplazados dflopezm@sena.edu.co
o y . SENA - CLEM _ 3173815454 No aplica
Esmeralda Rodriguez Rojas 26471980 erodriguezro@sena.edu.co
| CampeSENA
[10 . . . SENA - CLEM . 3215077109 No aplica i
Eva Maria Ramirez Rojas 1116232520 emramirezr@sena.edu.co 1
CampeSENA k-
11 SENA - CLEM ¢ 3168176755 No aplica
Gonzalo Espinosa Giraldo 16365301 gonzalo.espinosa@sena.edu. < f
P CampeSENA co D 01 J 7\
12 SENA - CLEM 3205502986 - | No aplica
| i 6199649 hagonzalezo@sena,edu.co
Harold Gonzalez Ortiz CampeSENA ag 3218001992
13 | Hernan Eduardo Cardenas SENA - CLEM 3022693525 - | No aplica
. 94357409 3167565276
Mayorquin CampeSENA hecardenas@sena.edu.co
14 RS Gicatiing SENA - CLEM L 3174385031 - | No aplica
ce
aime Arce Burbano CampeSENA 3163591225
- Javier Jose Cruz Rami SENA - CLEM 3154231785 No aplica
avier Jose Cruz Ramirez 1114121861 CampeSENA licnizi@sena.adii.co
16 Jennifer Andrea Monto' SENA - CLEM 3137222617 - No apllca
¥a | 1116158172 jamontoya@sena.edu.co 3146776288
Perez CampeSENA =
17 SENA - CLEM 3217285354 No aplica / ;
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Maricela Gallardo Mindineros | 66930544 Desplazados mgallardom@sena.edu.co il 0N
38 : SENA - CLEM 3172856844 No aplica M
MarlofemandoGanon 14885754 mgarzonl@sena.edu.co
Lozano CampeSENA
39 SENA - CLEM 3155406542 - | Noaplica N
Olmer Sanchez Duarte 94388847 CampeSENA plsanchez@sena.edu.co 3207535441 0 ] elan, -~
40 i SENA - CLEM 304 6458385 No aplica /W
Paola Andrea Riascos 1059448614 Popular priascos@sena.edu.co 1 )
a1 E ricria SENA- CLEM 3168293526 - | Noaplica L/ & # # C é i
Ruben Dario Arana Puentes 16352408 Popular yarana@sena.edu,co 8177007488 /| B
42 | sandra Florentina Ortiz SENA - CLEM 3206204143 No aplica’ { JW /
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T i A SENA- CLEM 3186444697- | No aplica g | , dee L
ndra Lucia Lozano Mesa CampeSENA §lozanom@sena.edu.co 3113774084 /( | (
24 : . 3 SENA - CLEM 3114310056 No aplica
S .Luqa ROdnguez i slrodriguez@sena.edu.co g SC M
Rodriguez 1113788740 CampeSENA . /)
45 SENA - CLEM 3107866617 No aplica Q_;l 7
Stephanya Marin Rojas 1116264618 Desplazados Stmarinr@sena.edu.co
26 SENA - CLEM 3184580581- No aplica -
isti 1116264619 4
Susana Lopez Aristizabal CampeSENA S Arermenn.adiicg - ILB162098838 SJSQ o \OPé‘?
aid Economia SENA - CLEM 3166213877 No aplica e
Viviana Andrea Toro Nufiez 1116261298 Popular vatoronu@sena.edu.co - ¥
* 94481799 Tt vbermudezg@sena.edu.co i No aplica
G oy , [ €|
Vladimir Bermudez Gallego CampeSENA " ﬂ
29 SENA - CLEM 3174852689 No aplica g
i 31643124
Yamilet Baltan Amaya CampeSENA yhaltan@sena.edu.co g 6 Y
50 Economia SENA - CLEM 3167163367 No aplica
Yasmin Millan Ortega 66719256 Popular ymillano@sena.edu.co W
51 SENA - CLEM 3147464201 No aplica
Yely Carolina Mufioz Bravo 27282070 Desplazados yemunoz@sena.edu.co E 9
52 i SENA - CLEM 3166012754 - i
Yuliana Andrea Messa AedsAEAR06 it No aplica L( 1
Robledo CampeSENA ymessa@sena.edu.co ) |-
53 / L5 gl SENA - CLEM £ R 2] No aplica \\/ )
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4 | : Q / SENA-CLEM | 2/ No aplica % / ’
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55 | _~ p SENA - CLEM No aplica
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